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DEPARTAMENTO DE SANTANDER . L 7 a
CONCEJO MUNICIPAL g
VELEZ

ACHERDO Hoo w64 DE_Au86 &
=Mayo =

MEDTO DEL CUAL B CREA L& EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

DOMTICILIARTOR DE YELEY ¥ Sb OONPTEREN FACULLADES AL ALCALDLE PARA

ad. -

ol RESLAMEMTACLON Y MIESTA BN MARCHA,

El, COUCEJO MONICIPAL DI VELEZ SANTAHDER
N uRo A sus racoolrtades  coneclitucionales

¥oen especial las conferidas en la ley E
142 de jgnlio 11 da 1904, =1 Decreto Naclonal 3
L2uHD 0 del IR de diclemore de 1904, v )

i

oty LoD RARDO i Tﬁ;%

uue el Municipio ests obllgade por la ley a organizar la
sauminigtracion y prestacidén de los Servicios [ablleos
omiciliarios con criterina de eficiancia, calidad, cobertura
v continuldad en rondiciones unitormes a la comuntdad.

tie wl Concejo Municipal debe otovgar facultadea al Alcalaem,
Para qgue en los terminos da Ja lay 142 de 1994, lows
reglanentos vy normas  expedidas por las auctoridadesn e
regulacidn ¥ control, entrnG ture, reglamente, aritand g oy
explida la normatividad corpespondiente para que la EMpreana
Swmrla con los obietivas  de la lev.

wue el Concejo Munjelpal racultd al Alecalde mediante Acuerdo
Mo, 05 de gepriembre 4 da 1995, para la organizacion de laus
servicios publicns domiciliarios de acueducto, alcantarillado
¥ azen, tacultadaz de las euales no ha hecho uso.

e en la eshecers Municipal de Vealaz se requlare Yy o es
conveniente la creacion de una Eupresa Industrial v Conercial
teel Mundeipio con anronomia sdministrativa ¥y pratrimonial
independlente b Para @l lne He redquleren tacultades
gopeciticas. -

0 Bl 5 G o B e -

ARETLONMD PRIMERO: ORDENACE 1A CREACION DE LA EMPRESA MUNICIEAL

DE SERVICIGS FORLIOOS DOMICILIARIOS DE VELEZ.

ABRTICULD SRGUNDO La  EMPHESA  CHREADA  TENDRA LA ESTHUCTURA

JURTICA DE EMPRESA INLUSTRIAL ¥ COMERCLAL DEL
MONICTRIO Y S5E FEGIRA POR LO ESTAHLECIDO EN LA
LEY 142 LE 1994 Y LAS NORMAS COMPLEMENTARIAS.

ARTICILO TERCERD: ORTETD . POCTAL: LA EMPRESA MUNICIPAL LE QUE

THRATA EL  ARTICULG  PRIMERO PRESTARA L[OS
SERVICTOS PUBLLGOS OMIGCILLIARIOS DE ACOKDUCTO,
ALCANTARTI LLALO Y ASEGQ EN LA CAHECERA MUNICIPAL
DE VELEZ.



DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CONCEJO MUNICIPAL
VELEZ
CURRTO:  RAZON SCCIAL: PARA TOLOS LOS EFECTOS LEGALEZ
M LA EHPHESAE DE SERrVICLON PURLICOSE HOMLCTLIARTOS
nE VELEZL DR ULTLIZAR LA SIGLA MO REVEL
TR

O T ppacion: LA EHPRLESA HUHTCTEAL DE CERVICLOS
e He PURLICOR BRI CTLLARLIOS DE UELEZ B.8.B.. TEHDRA
Ua DURATIUN [HLEE NI DA, PERO pobka LIQUIDARSE
CUARDD DEoE Lk GEMELI R PELCLENTEMENTE CON EL
DESARKOLLD DE o) o EYO SoclAL Y EN LOS CAEOS
PREVISTOS  POR La LEY X Los  ESraTuTos BN
CONCORDARC TA 20N l.as 1n|£’1*&::m-1[1~ir-.¢31+urr||-_':'. LE LAS
AMPORL DAL DE KEGULACIONW Y colriol.

AT ICULO TEXTOL bR HEN ECOHOMLCO: EL REGIMFI ECONMOMICO DE LA
ERplkEss  HURTCiRAL DE  SExVIClos PUR o &
Wl LTeRIOS Lk VELEZ E.S.P. SE CONsT PUYE S

PRINCTPALMENTE POR: & 5

o~ r
e -lODPOS  LOS  BIENES MUEBLES K muEBLES, o

HSALACIONES . REDES PLANTA ¥ EQUIPO IHHE ENTE &

A LA FUNCLUH Ui CUMPLE EN DESARROLLO BE S =

, ONJETD SooTal, % “}ﬁ

h.=10LOS LOS THHRESDS. COHTRIBIUCICNES, TARIFAS
Y DEMAS COBROS UL HEALICE LA EMPRESA POR LA
PREZIACION DE LOS SERVICIOS PUBLICUE,

c.~LAS TASAS CONCES10NES, GARANTIAS,
EYECCIONES Y DERECHOS PECRETADOS A SU FAVOR.

5 4. —PODOS LOZ RECURSOS QUE RECIEA DE CUALQUIER
™3 DEREONA BATURAL O JURIDICA PARA SUBS1LIAR LA
PRESTACTION DE LOS SERVICIUS A LUS UESUARLOS Uk
DEVERMINE LA LEY.

e. ~TOLOS LOS BIEMES QUL LA EMPRESE ADQUIERA O
HAYA ADGQUIRIDO A CUALQUIER 10TULO Y EH
CUALOQUIER TIEMPO.

£.-TODOS LOS BIENES DEL MUNICIVIO THHERENTES,
& LOS SERVICIOS PUHLICOE DOMICILLARIOS QUE SK
REWIERAN PARA KL CUMPLIMIENTO Lii SU ORI TV
SO0 1AL

g =1op0s Lon RECAUDOS RECIBIDOS EM LA ETAPA DE
TRAUSTOION PR LA DESVINCULACION L
ACUAPROVEL.

ﬁ[ﬂ‘lﬂ_][,{]_t}l-ﬂ_’j'l’l‘.{]; AUTONOM LA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES &IN
pEraulcio DE LEG CUMPETENCLAS  DE LA LEY
GARANTLABRAN A LA EMPRESA OE SERVICIOS
PORLTCOE IMICILIARIOS DE VELEZ E.S.P, EL
EJERIICIO DE 81 AUTOMNMIA ADM INISTRATIVA Y LA
coprripuIpAn BN LA GESTION GEERENCIAL ke
DEMUERSTRE EFLCACIA ¥ EFICIENCIA Y NO PODRA
ANTERONER A AL CONLE LU LAD GERENCLAL
IDTERFSES AJENOES A LOS Pk LA BUEMA pPRESTACION
DL sERVICLIW.



DEPARTAMENTO DE SANTANDER .« 7 [y’
CONCEJO MUNICIPAL %
VELEZ

A OCLAVO:D JUHTA . DIRKCTIVA: LA FMPREESA DF SERVICIOS
P LS P L EARTOE DE ViELEZ E,‘S,P. TEHDHA
pRA JUHEA DIRRCTIVA ESCOGLDA poR L ALCALDE Y
COyURHALA ARL: D PERCERAS )\EP.H'J'E'J (2/3)
DESLoMADeS L BREMENTE FOR EL ALCALLE Y LA OTHA
TERCERA PARTE 11440 Wi ThA FENEHE [0S VORATES
DE CoNTROL  REGLETRATOS M LS COMITES DE
DESARROLL S Y CodlRoL SO AL DE [T SERVICIOS
PURLICOS  DOMICLLIARLIOS. LA Jurrsa DIRECTIVA
A HESTA hE NUOEVE (9) MIEMB OS PRINCIPALES
o StE SUOPLENTRS ¥ S@RA PRESIHIDA vOR EL
Abon L.

PARAGRAVO EFRAMHGTIORIO: MIEN"AS LA COMUNLDAT
COFLcrES Y LLIGEH 108 VO
cocial DE GUE TRATA EL AllcCull &2 DE LA
LY 1472 DE 1894, 2o FA ULls Al slLCALLLK
Pafs, uul D LoS-CAHDTDATEN Lk ENVLIEN LAY
COMUHTDADES ORGANTIZADAS | DE LA LOCALT Dab
cp DEslaHEN LA TERCER PALTE DE. LOS
MIFEBEROS DE LA JUNTA WDIRECTIVA D QUE
THATA EL ARTICULG ANTERIDR. §

ORaaNTZ2a  T0E
ALES DE CudTROL

pURLLCOS  PENDIA UN GERENTE @il BlhA
REFHRESENTATTE LEGATL & GUIEH
ALMINISTRACION PROFESTONAL

DIFERSNTES A [0S DE UNA EFI
DEL SERVICTIO,

JEHA A ITNTEKR
CTENTE PRESTACTIOHN

ANTICULO _DECIMOL TRANGFERENCGIA DE_ M ENES: FA
Paih QUE EN OBSERVAHCIA DE
FOEMALICE Y TRAMOFTIERA I.4 el HESA DE
CEEVICTIOS  PUBLICOE DOMIC LTaklOs ©LE  VELEL
TEMPREVEL E.S.P.Y EL DOM HIGO LE TOus  Las
HlEbESs  THHERENTES A B0 JETD Soclal Y LA
CES1oON LE [O3 LERECHOS S BERE EXPLOPACLOn bLE
[ SERVICINS A GUE ESTA OBLIGAIR A PRESTAR EN
CUMEL I mIERTG DE LA CONSTIAUCION Lk LA LEY DE
SERYIGTOS PUBLIOOS Y EL PRESENTE ACUERIO,

WLTASE AL ALCALDE
IORHAS FISCALES GBE

ARPICOIO . 11l0.: FacilrasE AL ALCALDE
Eor oy, REGLANENTOS, HolMAS, EL CONTRATO
UH L FoFME DI PRESTACION DE SERVICIOE PUBLICLS
O ACDEDUCTO Y ALCANTALR LLLALO Y LOS THRAMITES
HECESARTOD PARA POHER b | MakoHa LA EMIPRESA DE
SERYLCTOS  PUBLICOS  DOMICILIAKIOS  DE VELEZ
“IMPREVEL F. S P00

PARA  EXPEDIR  LOS

ARLIICOLO _120. 3 FACUTTASE AL ALCALDE
. MECESARTON b e
AL IETRATIVAN,
PLRESUPOESTALIES
CUMELIMT LT A LD
AUUERLAC,

PARA CEXPREDIR [0S DECRETOS
CTUAR LAS OPERACIONHES
FINANCIERAS, CONTABLES,
T LE PERLITAM DAR
SPUESTO EN EL PRESENTL

E &
AT TCULO_NOVENO:L REPLEESERIACION LEGAL: LA EMPHECA DE SERV Iiﬁﬁ'

F.L:: ;
ES

SEla
NCARGADO

o LE EXIGTRAZUNA [

ARIO

A
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CONCEJO MUNICIPAL
VELEZ

ALTTLCULD 0. FACOLTASE AL ALUALDE, PARA DECHETAR AMHLISTIE
A 105 TSUARTOE  QUE TEWGAN  IHNSTALACTIOHES
FRAVDULEMAS Y LAS LEGALICEN EN EL TERMING LE
WOVENTA 40y DIAS

ARTICULO. 140, Bl BRESSHTYE ACUERIO RIGE A PARTIR DBE LA FECHA
DR 20U SAHCTON ¥ DERDGA LAS DISPOSICIONES QUE
LE SEAH COHLTRARLAS.

COMUINLQUESGE Y CUMPLADE:

EXPEDILO EN VELEZ SANTANDER A [LO3 TREINTA Y UN (31) DIAS DEL MES
DE MAYO DE MIL NOVECLENTOS MOWENTA Y SEIS (1958)

i /.L /
p vt el (_/ l':f i
PEDEO WEL SILVA HATEUS

ALVARD Bakiiona MARTINEZ
PrAmer¥Vicepresidents Secretario H.C.H.
H.C.M.

ENCAF
Vitler

POTARIO



DEPARTAMENTO DE SANTANDER ¥ ot :
CONCEJO SUNICIPAL - ™=440
=

VELEZ

1.NG SUSCRITOS PRIMER VICEPRES IDEMNTE Y SECRETARTIO DEL HONORABLE

CONCEJD MUNICIPAL DE VELEZ SANTAMDER

CERTIF ICAN:

nunero 0684  de mayno 7] e mil

Oue el anterior acuerdo
fug dArbatidn vy aprohadno

noventa v sais [(L9F4),

—

navecientos

ern dos dehates disetintos €n oMl s en w nirnaria

respect uwvane e o lz asistencia oo inr Hinnrabhlas
ley para tomar dosicinn=e, ey 134

Conceralizs e=iowdos onr la
de LY94.

 Expedida en Yalaz gsamtandar a
mes de mave de mil nowvaciaentng

E CAnseangla rurmsnd

PEDF L HEA. STLWA FETELS
Pr fmer Lleepresidenta
Hanorable Lonc=s10 FMpal .

105 Erm@inta

AAventa w se1s (1994)

GLVARD BARRTT
Serretario H.O.

[N
Mpal.

v upn (T dias del

PWSLGA w A0

[

L

V

WOTAR

0

Sy

i
-4y

e e e r— e —— .
B i p— N e W e g

b Lap ol



oy

:. ;.-rn

5u

-‘;h4§1_

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

\ '3 ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE VELEZ
e =t ALCALDIA NUNICIPAL DE VELEZ SANTANDER

UBLIQUESE Y EJECUTESE;

ﬁH LF&H

ﬂI'uI!F Hufiicipal Lecretariy

LL ALCALDE MUNICIPAL Y SECREVARIO DE GUBIERNO DE LA ALCALDIA DEL
HUHICIPIOD DE VELEY SAHTANDER

s
_

i
2
8 .
c ERT I F I EC AN kY
i

idue el anterior Acuerdoe Noo o6 de maye 31 de 1996 fué publigada

g Dandoe en un dea  de mayor concurse, quedando asd promulpado
conforme a la ley.

elez, i e (12) de  junio de mil novecientos noventa
(1376) .

Vv sels

AL THE M el pe

PARA QUE VELEZ VUELVA A CREER EN SU GENTE, DESARROLLO Y PROGRESO PARA VELEZ
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‘“ﬂlﬂl—wm’-""’ i
LWL NUMERO  CERO  NOVECIENTOS — CINCUENTA Y
B N DE g |
g g, PN CUBTRO . s v + o = o = % «MNO. 085 4

3 \ _',*' FECHA : - - 19 DE DICIEMBRE DE 1997.
'""" _.-wa, CLASE DE ACTO:  CONSTITUCION DPE La

. Y :
« ¢ EMPRESA HUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS

{ ..‘,_:H'Q'
Wi e/ DOMICILIARIOS DE VELEZ SANTANDER. - - -
"SMPREVEL B.S.P'.— = = = == == =~ = -

Ea la c.wdaa de {reiaz [epartamsnto aa Santander, Republ.!c&

de Gpithi_&. a DIE'CINHE:VE (18) DE__DEIE_:_HR_E_ DE b S0

NGS’E‘Q{M& H;H_?E@Tf! Y SIETE rjgﬂ?},___aite @i_;_E_@TR{i _.E:?*IILIAI
ORTIE DUGUE . Notaria Segunda J_F._.T:.-a_rgadg_ _t'_ial____&_l'_i_z'cu.i'fc' de
g T R i e el e el g e S gl e

Compar ecid el doctor HECTOR .’mm‘eﬁ'iﬂf} RCA ARDIL-*! - - -

Varen, mayor e edard. vecine de V&.LEE Santander. portador

de la Cedula rfe Ciudadania nmarr:; lf’ 52,295 ra_for?'i an

7ilez Sder. aquien para este acto obra como SLUALDE .{.?.E'L

MUNI :.?IP".L'.' nw L’ELEE 5&41’?1"..4.-’&’,!?:?!1’. sesxain l-:' E.‘E.t‘ed te oea el acta

de posesion vy certillic acidn expedida par el Juupaa Frimero
Panal Municipal d-.:u: umentos gue Se protocelizan con oFiE

esoritura ¥y manifestd, =~ = 7 = == = = == —rm s

FRIMERO., =— = = = = = = E*ue por media:r de este instrume. o

;_*r_i_.t:ri{f.m:r se procede a L‘LL‘VAR A ES{'T?.{T[L*H F@r‘@f.’..l’ﬂﬂ Los

| gEaTUrOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE  SZRVICIOS PUBLIVCS

DOk, :"L.:r.,.f,.ii?_uw DE VELES 'FMPREFEL E.5 s.F." en la c¢ual :&v

regira por iog siguisntes Aptionlos. — = = = = == = = & ‘==

| LECRETO No 459,  DICIEMBRE 16 DE 1997 —= - = = == = -

POKR  EL CUEL GE EX PIVEN LO5 ESTAIT}TGS DE ELE {?]'E}C‘fi_ﬁ‘.‘.:&i

HURTCTPAL Ll SRRV CLOS PHHLJ cos DG T "'IL TARIOS DE v P

*'MIP?{EU&L E-., e F . e e
EL AL L‘ALIJF B TIL‘I!“ ._.-']N:’f]ND,E,R =R e i mim o o e

En uso de las facultodes S{-?ii‘&.i:.d&.:“u‘ en el ac.-ue:-c.?:..- 054 Az
O ae BaGew AR de TWE; o mam == = TE S i
—————————— = e s s USRI oo e SRR SR s

T BAPEL M T NE DS T ALGUNG PARA ELUSUARIO



|

1

(- ﬂbmicil{ﬂ?ics dqnfélez ”EHHREHEL.E.S.P.“ 85 una persona

.aﬁmngpxz1a- La Empresa #yg{cipai de ﬁggviciaﬂ Pﬁblimaﬁn'

Juridica con autonomia adminia;yatiua ¥ pﬁff{@nniu

independiente. SH define como una empresa Industrial ¥

Lamercial del Munieipio y s= regira conrorma a la Ley v a

las_prea&nﬁes gatatutos. = - — — — = = = - - . .= = = = -

NOMBRE, DOMICILIO, DURACION, AUTONOMIA Y OBJETO & SOCIAL

ARTHIILG Z2o.- NOMERE : La Err;u"eaa Iﬂdustrlai r Comercial del

= —

Wuﬂlﬂ¢piﬂ s denominarsd FEmpresa de HﬁrViDJGS Publioo

_Ibmgfiljarias de Féiez ”EHPREFEE E.5.P." = = =« = = = - - =

_ARTIGELD 30. - BﬂHICTIIB Y'ﬂﬂRﬂGIﬂN Para todos los efectos |

}e*aiea el dcmicii* principal de Ia FEmpresa serda el

Municipico de Vélez ﬂﬂpﬁrt&mento de  Santander. pero padr&

cuandse la Junta Directiva lo Eﬂflme conveniente eztabiecaz

*in“qaiﬁa en cu&lqular otra pﬂlrs dﬁl z&rrirurdo na vlanal i

¥ su duracion sera indefinida. pero  podrd dfs&iVEPEF |

conloripe & ia Ley v los prssentas ﬂﬂtatutﬂs 3w At e el

,ﬁlrcﬂza 4a - Atmﬁvamr 3 EMPRPDEL L aan. o sera una persuna

Juridica industrial v comercial dél Hunicirin eon autanum;a i

ddhiniatrativa ocon patrimnn:o IhdePendiente R rentas

;wcpias- ------------------- == e A .

__JGHLQ Sa0.- OBJETO SOCITAL: El ﬂbiﬁtﬂ Eﬂeial da HH“RFHFJ

E.S.P." eas la prastac1ﬁn te lcs spprvicios pubj‘oﬂ1

onu rljjariﬂs de ﬂcueducto ﬂlﬁanra'jijﬂﬂe y Azep0 de la '

Labéasra Huﬂiaipal de lelez priﬂcipaimﬁnte ¥ nodrad ampliar i

st ooberturs a otras lnca;;d&dﬁs en Iﬂs rarmtnﬂs de Ja n;y

JuZ e u;l;ﬂ 11 de 1954 ¥ en iaa D*HHJQJFJPQ uuifbnmes clel

contrate  de los  servicios #iblicos de  Acueductoe v |

é‘cagﬁf{}flﬁdﬁ v las normas complementarias. - — — = = == I
e CAPITULO II - - - - — = ~ = — — - - _ |
e e = R

e e -pamrﬂmm Y uﬂrfmr"mﬂrf‘ ---------- |

quFGUUﬂ Eb EEHEMWIU* e; ,ar.inrﬂzﬂ de LHPFWVFT
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;vafﬁawhffrﬁﬁ E;b.P. ~estara conformade por el régimen |

economi¢o caﬂstituida principﬂlmente en:

7 %%1mn1&ﬂ“ f — —— 3
Y u“%'” .s __j &1 daﬁarroila de su objeto social. - - -

o 8 Ibdas luﬂ ingreaos. contribuciones,

|

- !
! farii&& ¥ demas cobfws que reaiicﬁ la empresa por la |
|

1

prestaoian de 195 SEPVEEiGE publicos - — = e e == ==

. Las tasas CGHCESJGHEB, garantias, exencicnes ¥

daranhos decretadus & 5u fﬁvur- ——————————————

=
| d. Todos los recuraas que ‘reciba de aualquier persona

natural o Juridica. p&rﬂ subsidiar 1la prestacion de los

Servicioﬁ a Jos usuarios gue derermina ja ley. = = = = ==

EM--—-- '

| £. Todos los bienes 1nhsreﬂteq a loa servicias piiblicos |

| domiciliarius gue reguieran para el cumplimienta da s8u

ahjefc ﬂooial ------------- Sl U e

g fbjas ios recaudas recib1d¢3 en la atapa de tranﬂician !

| por la desvincula;;cn de la administracicn de las servicios

de &ETMFWUHEL h. Los demas ingresos no contemplados

@xpﬂes&maufe en estea artiﬂulo G mm e e e e we e = :

= 3}

PAMG}MFE: WENTE:. DE RELIIRSDS. L&y 80 de 1993

fTTana¢ersnn:ﬂ5J L&y 141 de 1994 (Ley da regalias).

prEbupuasta munlLipal EECH!EDS propiog. — = == = = = - =

| ARTICULO  70.- GBLI{:A{*IDNEL ILa empresa EHPREUEL
I_ e o Ry e

E.8 P e&t& obi*guda a prestar con criuerios de ef!ciancia

v ﬁ;ibﬁflﬁ los ae:vucvns PubllﬂDS dbm1¢ill&rias de s&u

= s e fris ey e LN B

i objeto ﬂciai a cunplir v  hacer cumplir los presentes |

EHtﬁfoOb. la lev 113 normas Lumpiemantariaa gque expidan |

las autcxidﬁder dP :eguiacian v cantral - e e e e R i

--------- mmmmfn-—--—---—-—-u— |

E$1EiﬂPELFHhHLNhUDShJALGUNDF%HEELUSUAWC



J o n s LR o, e ] s W
E.S.FP. Eﬁercer& autanamamente un&_gE$ti¢n&gEr5ﬂeial que

------ --mmsms.rmsmmmmua— - — - -

ARTICULO 8Bo.- MODO DE ﬂIEﬂhUEHEHFTDH La empresa "EMPREVEL

SESa
- - S » — . "
demuestre eficacia y eficiencisa en la bhuena prestacldn de

los serviclos, empleando adecuados sistemas administrativos

¥ técn{caﬁ ¥ podrd intervenir en la fbnmulaeidn. |

preparacion y edecucion de pl&nrq hid pragramaq generaies

para su propia realizacidn. o p&ra incorporarjoL a Jas

planes y  programas SECtGFlﬂJEE del municipio, el

gfpartamento ¥ Ia naeldn. == == = = == == o =i me oo

ARTICULO 90.- NORMAS REGULADORAS: Decreto 1050 de 1968,

decgﬁto J130 de 1868, decreto 2105 de 1933, zeglmﬁn legal

de las sociedades civiles v mercantiias Dcdjgo de

camerﬂiﬂ. ley 80 de 1993. ley 142 de 1994 d&creto

o —
r&glamﬁntaria 2785 de 1594, resmluc;anes de lﬂ Comisicon de
il [ T =y ---—u‘_-—k‘--ln—

R#gulacinn de Agua Potable ¥ qgneamientﬂ Bizsico y la

Shperiﬂtandencia de bervicios ﬂnmiciiiarios. déareta 707 de

1585, los presentes estatutos y el cnntratﬂ uniforme de

prestacién de los servicios PFiblicos de ﬂcu&duLtﬂ ¥

AIOBNERT I LIBEE, S o e owm e e e e e e W e e e

ARTICULO 10o.- CONTROLES: La Empresa de conformidad con l:

ley tendrd leos siguientes controles: - - - = = = = = = = =

a. Control fiscal ejercido por las Contraloriss. — - - —-

b. Control interno de acuerdo con lo establecido en el

articulo 48 de la ley 142 de 19894, - - — = = = = - - - - -

' PMPPE&& es competente para dictar las nermas v tomar las

c. Control de gestidn v re$u1fad05 artiouia 45 ley 142 e

WIS = S D e s e e e e e

d. Auditoria externa articulo 51 ley 142 de 1984, - - - -

—————————— ATRIBUCIONES DE LA EMPRESA - - - - - -

ARTICULO 1lo.- COMPETENCIA DECISORIA: Por medio de sus

drgancs estatutarios y en cumpllmientﬁ d& la ley, l&

.’
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-
/fﬁ ﬁ;;&?xﬂ. decisiones concernientes al cumplimiento
ik L e it = E
R OE . aise:
f,.ff-@%uﬁ’“ ELU,;G*:':_;.:. de su objeto sm_cial. - = === == = = ==
(;;'_;;:3"':% i ARTICULO  1Z0.- COMPETENCIA  PARA
2&% qk\#,ﬁ;—i / CONTRATAR: La empresa tlene competencia
"r I.‘l: . _.-rﬁﬂ — e r.l" -——— = — -
\"a\ 8y "I;; para celebrar toda clase de contratos en
N, R NIt M}.\ — SRS | _ i
\ s ST iy gue se obligue o adguiera derechos,
-.—..‘\ ” IJ'/,-—L. EE Lt il

Vel Ll

cifiendose a las normas legales, a los

‘ presentes estatutos y a las

reglamentaciones gue adopte la Junta Directiva. - - - - - -

. ARTICULO 130.- ADQUISICION DE BIENES: La empresa podrd

adgulrir bienes muebles ) inmuebles conservarlos,

grabarlos, sna.jenarlas o limitar su dam.inic:- con las

f.::rma.l.id&dsq ¥ limita:.iane& gque sSe estabjezcem en el

presente estatuto o por acuerdo de .Ia Junta Birectiva- =t

ARTICULO 14o.- WNTMTHCI ON I?*E LREIJITDS. La empresa podra

tomar dinero en pre'stamo con garantia de los bienes de su

prap.iedad o sin e.l.la, pignoracian de sus :'entas, girar,

| endosar. aceptar, protestar, c:a.m::el&r, pagar o recibir

: T c:hequaa. letras de cambio, pagarés, bones, C.D.T. o

¥ celebrar contratos comerciales en todas sus

§ - . S o LT T - =

manifestaciones. asli como ce.!ebrar nes’aclas A f.frmar

%E | cuaiguier otra clase de instrumentos negocliables en Hﬂﬂﬂ-"&l
z 3
o

contratos de toda clase con ent.idades pﬁblicaa ¥y privadas.

ARTICULO 150.- CONSTITUCION DE GARANTIAS: La empresa podrad

dar v recibir toda rlase de wmarantias para el cumplimiento

| dé su obJetﬂ So0IAl, = = = = = = == = e - - =

ARTIWLD 16o0.- ADQUI‘-?ICI{.?H DE HIEHES .El TITULO GRATUITO: Lﬂ

ampresa podra recibir donacioﬂe legados, aportez gue le

| hagan a su favor las em':idades natm*alsa o] Jur.fdic&s de

cualguier naturaieza. —————————————————

de cantrutos e.f.a‘peciales aportes de otros municipias para .Ia

ARTICULO 170.- AFORTES: La emrcresa podré aceptar, en virtud

prestaci:ﬁn del ssrvicio en cualgu.ier localidad., - = = = = =

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUNO PARA EL USUARIO



-~ = - == === - ——DE LA JUNTA DIRECTIVA.- - - - - - - - =
ARTICULO 180.- La empresa serd dirigida por la Junta

. Directiva y 1la Gerencia como drganos permanentes de

ARTICULO 1890.- JUNTA DIRECTI VA: La junta directiva tendrd

autonomia para dirigir la empresa conforme a 1 0s presentes

estatutos y la ley y en su cumplimiento intervendrd en la

__breparacién y formulaci én  de los _planes, programas,

proyectos para su ejecucion o para incorporarlos a los

| planes Sectoriales del muniecipio, g.@____d&pﬁgi;gmepgn_y la

__ ARTICULO 20o0.- COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta

| pacidn. = = em == = == === e = e ey e

Directiva de la Empresa estard conformada por nueve (9) |

|__ miembros principales con sus IPESE@-‘CtIVﬂS suplentes asi: dos

___terceras (2/3) partes designados 1i bremente por el Alcalde,

_ ¥ una tercera (1/3) parte escogida entre los vocales de

.. _control registrados por los Comités de Desarrollo y Control

Social de los Servicios Pablicos Domiciliarios o mediante

1o previsto en el pardgraro transitorio del articulo oectavo

(8} del acuerdo No. 064 del Concejo Municipal de Vélez. - -

a&. FPRESIDENTE: Serd el Alcalde o su delegado. ~ - - - - -

b. PRIMER VICEPRESIDENTE. 4 - - - - - - e == = e e
i & SEGUNDO VICEPRESIDENTE. - = = — — = —— — = = _ . = = == |

d. SECRETARIO. - - - - - is &% S - g - - - - - - - - :
e. CINCO (5) VOCALES. - - T e i e s

| | PARAGRAFO 1.- Las (2/3) dos tr.:',_'z_'-g_e;-_as__ partes _da_jos__nif_gmﬁg{-ﬂe_j |I

| de la Junta Directiva escogi _dms 1i P_zfn_?en ti.n._pn;_*_ _g_e._E Alca .Iafe

ne podran ser miembros de .Ia;_a corporaciones piiblicas del |

| orden Nacional, Departam&:n_taj o0 Muni cipal. Serdn elegidos
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CEX 1118078

e s Ji

Junta dirELtiVH escagidbs de los vwcalea

G 1'1';5'|-*M' I
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'53} O de control social tendran sug respectivos
% W e - i
- A 5

2

i3

Serdn elegidbm para periodos

suplentes.

de dos (£2) afios y su vinculacién serd ad-

hanarem- Nﬂ podrén ser miembros de

‘whiaﬁagﬁﬁigj ningyff_ﬁﬁ_;as corporaciones Publicas del

orden Hauianal Departamental o

AM’I t’IIILﬂ 21o.- FUNCIONES DE IA JUNTA DIRECTIVA: Serdn |
- rEEw .
funciones de la Junta directiva de la empresa de Servicios |

Publipas meioiliar;ns de Velez EMRREEEL E.5.FP." Las :

- e S wm mm mmwm ae S Em e e e e S S e . mm e ==

siguieﬂtes.
Organizar y administrar técnica y econdmicamente

las !

q

a)

servicios pubiicos dbmicil;arios municipﬂies de &CUEdUGtS,

— e o e o e e e o mm Em ww e ==

| alcautariilado ¥ aseo. -

b} Flanear. dirigir ¥ caardinar la peolitica sectoriai

| relacions pi - -

relacionada con los serviuias publicoa domiciliarios.

c) Ebtudiar ¥ aprﬂbar ia estructura y niveles tarifhrias

B o e

que se requieran para estos servicios. de acuerdo con 1&3

. T T T O

pﬂlitic&s ¥ normas vigentes

da} FPromover ia ejecucion de prugramas para la

recuperacion ¥ preqerVﬂcion de las fuentes de agua y V&lﬂr

por su ejecuclon.

e) Ebtudiar ¥ aprobar las planea ¥ proyvectos de ensanche

¥ ampliaciun de cob&rtura de los servicios publicos ¥

. autarazai la consecucicén de empreatitos para el desarrollo

de las cobras gue &se reguiera sjecutar.

f) testionar la inulusioﬂ de programas de acueducto,

P I R

alcantarillada ¥ diaposiﬂidn final de basuras en los planes

- = ==

de desarrolle del municipio y el departamento.

g;_ .Eaglanantar v asﬁablaaar ia forma de utiliancidﬂ r

control de los rsaurans, rentas de propiedad de ja emprﬂsa

y-autariz&r al gerenfe cuando reguiera efectuar campramiaaa

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUNC PARA EL USUARIO




L s, ' |
econdémicos gue superen los cien (100) salarios minimos

IBZAleR MORAUalen. = v = S c = & S e e e o e o

Ah) Adoptar y adaptar el caﬂtrato unlronme de * Frestacidn

de servicios de Acueducto v Alecantarillado, el reglamento

para la prestacidén de los servicios pliblicos d@miciiiar{gq_

promulgade por el Gobierno Nacional y wvelar para que se

CUBIR., = = = oo e e TR B Gl T CE & e

4) BEstudiar y aprobar la organizacidn interna de las |

T
|

dependencias encargadas de la adm:niqtraciﬂn ¥ prestacidn

de los servicios publicos, su estructura de personal y su

oscala salarfdl. = = = = = = 5~ o e E e e we el

JgJ Aprobar el manual de funciones ¥ requisitos de los

cargos aprobados. - - - - - - - - - - - o _ _ - _ _ . _ _ _

—]

k) Estudiar los procedimientas ¥V programas para &1 manedo

J'I"I(( L

;(} EBrLdiar ¥ aprobar en orimera inqt&nria al

cficiente de todas las dreas que conrﬂnman 1= organi*acidn

anteprayecto anual de presupussteo de Ja Empresa de

Servicios Piblicos Domiciliarios v remitirle a la

secretaria de hacienda del municipio va laoficina ds

7

hﬂ’a m)  Nombrar al gsrente para un periodo de tres (3) afios.

planeacidn municipal. = - = - - = - — - - - _ - o _ _ . _

n) Estudiar los indicadores de evaluacién ¥ seguimiento

referente al manejo de los servicios piblicos. - - — — - -

o) Controlar el manejo de los serviciocs para gque su

pPrestacién sea eficlente. - - - - - - — - - - = - - & - . _ '

Pl Definir y facilitar la iﬂfbrmdbiﬂﬂ. documentacicon ¥

demdas elementos que sean necesarios cooa destino a los

"comités de desarrollo w coﬂtrol socfal de los servicios '

piublicos domiciliarios” v a loa e cnntrai ern los tenminos

!

del articule 2 de la jev 14” de 1584 y su decrete

ragiamentafia Nb DL de: IGB5. ~= wiwn Sl a ko iwE -

q) Estudlar y aprobar la reforma de estatutos, - - = = =

r) Nombrar lzs personas naturales o Juridicas para que




- COOMny,

<::]E§( 1178973::::)

-5_
ejerzan los controles reguerides conforme

8 Jhlaps = dimr oo nor nile s s
8 J EI abarar ¥ & prol_}a; su  prople
regiame?to e e

le Junta

PAR&EE!FU - Las decisiones de
directiva se denominardn acuerdos. - - =

PARAGRAFO TRANSITORIO.- Autorizar al
estudiﬂr ¥

gerente por un période de tres (3) meses, para
arrobar la organizacicon interna de las dependencias
..Ea administracion y prestacién de los

encargacdas de

Su estructura de personal y su escalas

empresa con recha establecida por la misma y

servicios pubi.n:o&r

_;Erlal. - = == -_ ----------

_;j_?THIJLﬂ 22;.T_La Junta directiva de la empresa de
servicios pﬂbliaa.-; domiciliarios "EHPML E.5.P." se
re_x_mira ordinariamente una vez al mes en las oficinas :ie _.Ia

extraordinariamente cuando sea convocada por el presidente

o a 1niciativa de la mit:&d mas uno de 3u= miembros con voz

g
ey —
=<4 ¥ voto. ¢ por solicitud de .Ia comunidad. - - - -
o =
<9 AHTI{IILU .230 - G{f}RLM La Jm:ta directiva de la empresa de
"EMPREVEL E.S5.P."
|

§ servicios publicos domiciliarios de Vélez
. deliberar y tomar decisiones con la mitad mas uno de
= — |

podra

sus miambras-mﬂ VOE: 3 Vobo.. fom moie e moe omom omg =S =
REMOCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

5 _de la Junta Directiva pc}dra'n ger

0
Ve

| ARTICULO 24o.-
DI&ECTI VA - Lus m.:embroq
_:;.rr;ﬁdas por iﬂaumplimiento debid&meﬂts motj. vado. Tambien
__;e podra dacretar_Ta- remocién cuande se produzca la it
ausencila por mas de_c;:r;_ (5) sesiones consecutivas sin

causa Jus ti fi cada.

PARAGRAFO.- Para remover los representantes de .Icw comi tes
serd necesario gque la Junta directiva

de cantrol Soecial
camir:e sobre su incumplimiento y

informe al respectivo
causas para que el comi t‘s proceda a solicltar su remaa..i orn.

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUNO PARA EL USUARIO



|

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE IA JUNTA DIRECTIVA- - - |

ARTICULO 250.- EIL FRESIDENTE: El1 presidente de la Junta

Directiva tendra las siguientes funciones: — = = = = = = -

a.- Convocar, presidir Vv dirigir las sesiones de la Junta

DIrective, = = = = 0 0 o v o e m e e e e

b.- [Llaborar el orden del] dia para las reuniones de la

JUREE DIVOCEIVER.: ~ = = = = = g Ses A D g e

¢.- Coordinar las actIV1dths db la Junta ﬂirectiva, v

hacer cumplir las dEElSiDﬂES tamadaq por ella, - - = = = =

d.- Designar los comites de trabajo en cabeza de los

vocales de dla Junta Directiva., = - = - = & = o o = = = — —

e.— QGestionar la inelusicn de programas y proyvectos

sectoriales de desarrcllec de la empresa en los bancos de

provectos del orden Municipal, Departamental. Nacional y

conseguir la asignacidn de recursos. - = - — = = — — - =

.mf-— Firmar las actas v acuerdos de la Junta Directiva. - -

g.- Las demds funciones que le sean asignadas por la
Junta Directiva. - - - - - -~ - - - - - . _ _ _ _ . _ . r

ARTICULO 260.- VICE-PRESIDENTES: Son funciones de los vice-

presidentes: - - — = - - — - - —— _ _ _ _ . __ _ _ e i

d4.— Reemplazar =] PTEsidEnre en las ausencias temporales o

defﬁnitivaa _________________________

b.— Coordinar las actividadés de lmq comites de trabaio

que se establezcan. - - - - - = - ——— - = oo - ___ . ...

== otk S
e.— Las demds funciones gque le asigne la Junta Directiva.
ARTICULO 270.- EE'L-RETARI D Sr:-n _;:; ohes f.n} _-m-ac.-z‘e tarirs : 54
b a2.— Susé}ibir las actas de las reuniones de i;_m&;;;a
. Directiva. - TR i S N R R = SRS
b.- Asescorar a la Junta ﬂure;EJ;a erl aqpeE;;s Le;aiez. - :__

en furncicdn de T ORDPO ., oc e s LS e S S = o et o |

|
|
|  e.- Otras gue le sean enaum&ndada# por la Junta Directiva

ARTTGULG Z28o6. - PBCHLEB Sﬂﬂ fﬂncian&H de los vncales* - - =

k B e

a.— Participar en todas laq gegiones de la Jhnra




ﬂi{gctivB. e e e =ity =l e wem maw

b.— Colaborar con los demds miembros de

la Junra ﬂire;tiv& en sus actividades. -

c.— Cumplir las comisicones y tareas gue

le sncomiende el Presidente de la Junta

ﬂireetiva = SmEeES YA shesediiE domrareaias BT

d.— heemplazar a los demds miembros de

la Junta drectiva en su ausencia abseluta. - - - - - - = -

e.— Las demds que le sean asigpadss. - - — = = = = = = = =

- - - - - - - - -DEL GERENTE - - - - - - - - - - =i -

ARTICULO 28o0.- La empresa E?EPREVEL E S.P. tendrd un

gerente gue Serw el repressntante legal para todos los

eféctos - = = = =

HRTICULD Sﬂo - FUNUIDHEE Las funciones del ger&nte son:

a.— Ser el represaﬂtante Jeﬂal de la empresa para todos

los srectas ¥y ante las autoridades publicas y privadas de i

. T T

cualaquier Haturalﬁza = e =

Ly

l
-:.r:u:'i"
% b. - Plaﬂear Organizar. dirigir vy controlar la estructura

iqiél organizacional de la empresa. — — = = = = = = = = = = = = =

é? .= mebrar. paauaionar ¥ remover al personal necesario y

Bufiuient& para el buen funrionamienta de la empresa basado

en ia estructura de per#aﬂal previamente autorizad&

d.— Ser ei Jefe de Perscnal de la empress. - - = = — = = =
e.- qupﬁrvisar R Lantraiar el cumplimiento estricto de Ias
dispasiuianes de cardcter técnico. administrativo, |

-_— e mm mm e e =

comercial y jegaj_ ___________

F.- Figjlar ai dsbempeﬂa v Efluisﬂcia de los &mpie&da& d&

la empreaa L e

g.— HResponder por 15 eficiente prestacidn de los servicios

plblicos descritos en el obleteo soclal de la empresa. - - -

| h.—- Coordinar las aatividﬂdea de mantenimiento,

I

raparac;an opﬂrtuna de los eguipos y redes |

conservacl G‘I-l ¥

ean generﬂl - - -

ESTE PAPEL NGO TIENE COSTO ALGUND PARA EL USUARID




i.- Proveer oportunamente los elementos v materiales

necesarios para la eficiencia v eficacia de la pbrestacidn |

de los servicics. - - - - - e R e e

J.- PResponder por el suministro de agua potable ftratadsa)

& la poblacién, para lo cual debers coordinar y hacer

cumplir las normas y especificaciones de tratamiento y

control de calidad. - o e e e e aliegmitER | asaih wies w1

k.- Controlar y analizar las perdidas de agua buscando

optimizar los sistemas. - — - - — = — = _ _ — _ _ — _ _ _ _

1.- Mantener relacidn directa con el piiblico a efectos _ﬁe

atender o hacer gue se atiernda oportunamente y se soluciong__

eficientemente las solicitudes quejas y reclamos. - - - - =

m.— Suministrar & las entidades publicazs o privadas los

informes gque le sean solicitados. — — — — = = = — — — — - _

n.- Urdenar el mantenimiento preventive y cprrectivo del

conjunto de sistemas de acueducto. alcantarillado ¥y aseo. -

o.— Autorizar el pago de némina y suministro de bilenes v
servicios & la empresa, = = = = =« « = - - o - m - om - -
p.— Autorizar Instalaciones domiciliarias, cortes,

suspensiones, reconexiones, reinstalacicnes del servicio y

vigilar el cumplimiento del contrato uniforme de servicios

publicos domiciliarios. — = = = = == - - - - - - - - - -

g.—- Estudiar las solicitudes de conexiones., verificar

técnicamente si es factible dicha instalacién e informar a

los interesados sobre las decisiones tomadas a rin de dar

un adecuado servicio a los futuros suscriptores. — - — — -

r.-— Mantener actualizado el catastro de redes de
suscriptores de acuerdo & la estratificacidn

socloeconomica. == = - = = = = = - —o - - - - - _ _ . ..

8.— Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva. — — — — —

t.—- Celebrar los contratos tendientes a llenar los fEneg_J

sociales previamente autorizado por la Junta directiva. - -

u.— Rendir las cuentas, balance & informacion a la Junta




&
| @( 11?8981)

== —

Directiva ¥ a las= autoridades

f I"n f‘lu?'lﬂ&n‘ h,, !ﬁ
campetentes.- ______________

v.— Cumplir las demds funciones ¥y

<\ politicas gque la Junta  Directiva

determine. == = = — = = = = = = = = = =

w.— Urganizar la Contabilidad

independiente para cada uno de los

| amervicios de su objeto social. = = = = == == = == = = =

ARTICULO 3lo.- DISOLUCION: La empresa podrd disolverse

B el s oo R e B e R e, e R WS e wmy S el oo ek Sl O S

a. No pueda cumplir con el dessrrollo de su objeto social

en los términas &atablecidﬁa en el codigo de comercic, la

ley ¥ los presentes saratutos

- em e e S S s S s =

| b.— Cuando auurran pfrdidﬂﬂ gue reduzcan el patrimvn*a i
|

neto que le implida cumplir a cabalidad la prestacién de los

_._.—.——-—-—_-——.-.-a————-.-.—_—-_-p———-—-a-

- gervicios.

'i§u- Por las causales senialadas en la ley. - = = = = = =

':m:m 320. - memcfan.- Disuelta la empresa y en

:
&

-1

-

5 5 S

cancard&ncia hﬂﬂ el articula 159.13 de la Ley 142 de 1994 sa |

procedera a su liguidacion por la perscona natural o

Juridica gue designe la Junta dir&ctiva. A falta de tal

daaignacian hara la liguidacidn Ia persona que figure en la

- —

Cdmara de Lamercia como su representante legal.

ARTIEIILU 330 - DL‘:PG::-I CION DE LOS ACTIVOS PRODUCTO DE L.d

LI@UTLMLIQW ﬂE La EHPRE&A. Al liguidar la empresa EHRREKEL

|
| 5. 5‘--P- 4 W

a guldacion se re ncarpararan a4l municipio de Velez.

ARTICULO 34o.- Las preseutes estatutos rigen a partir de .I&

S o o N IR T A T et

fecha de su publicacicn.

A}H'ICULG 35.- El presente decreto rige a partir de la

fecha de suU eapadlcién y deroga las dispusicianes gue le

ESTE PAPEL NG TIENE COSTO ALGUNO PARA EL USUARIO



—gesn confrarias, = = = = - - - - CE= e e e e e i
- COMUNTQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE. = — — — = = - - — _ —
. Ewpadido en Vélez Santander a los Dieciseis (18) dias dal |
- mes de Diciembre de Mi]l Novecientos Noventa y Siste (1997).
—(fdo) HECTOR HERNANDO ROA ARDIIA (Alcalde Municipal). - — - |
\— lLeido este instrumento a los comparecientes y advertidos de

- la formalidad del registro ante la Cdmara _de_Comercio. |
L _dentro del término de ley la aprobd y para cbnstancia firma
——como aparece por ante mi y conmigo &1 Notario gque en esta |
——lorma la autordzé. = = = = = = = = = - = = & —w = - = |
Con la presente escritura se Protocolizan los siguientes

. documentos: Eo Sl e Sen s Sole S o e e e
| 1.= Decreto 459 de fecha Diciembre 16 de 1.997. Emanado por |
. da Alcaldia Municipal de Vélez.- - - - - - - - - S S e e i
.= Decreto 460 de fecha 16 de Diciembre de 1897, emanado

. por la Alcaldia Municipal de Vélez, - - - - — - e s |
- J.=Decreto 461 de fecha 16 de Diciembre de 1997 Emanado
—rpor la Alcaldia Municipal de Vélez Santander. - - - — = - —
- 4.= FPromesa de Servicios Piblicos de Vélez " Emprevel |
Il BaBuP e sm oo o iicn - o - o m == e = = e = - e
. 5.- Acuerdo No 064 de Mayo de 1996, Emanado por el

| _Concejo Municipal de Vélez Santander. - - - - - - e A A

— HOJAS  EX 1178975. EX 1178976, EX 1178977, EX 1178978 EX

1178979, EX 1178980, EX 1178981, EX 1178982 . - - — - — = -
+ DERECHOS NOTARIALES LOS DE LEY. - - - = = = = = = « = = = |

—— =
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